
รับสมัคร นักทรัพยากรบุคคล กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุรี 
ตําแหนง  : นักทรัพยากรบุคคล 
จํานวน   : 1 อัตรา 
อัตราเงินเดือน   : 16,500.- 
ระยะเวลาการจาง  : 1 เม.ย.2563 - 30 ก.ย.2563 (ตามปงบประมาณ) 
ประเภทการจาง  : จางเหมาบริการบุคคลธรรมดา 
สถานท่ีปฏิบัติงาน  : กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุรี 
คุณสมบัติ 
 1. เพศชาย-หญิง สัญชาติไทย 
 2. อายุไมต่ํากวา 20 ป และไมเกิน 45 ปบริบูรณ 
 3. จบการศึกษาไมต่ํากวาระดับปริญญาตรี ในทุกสาขาวิชา 
   4. สามารถใชโปรแกรม Microsoft office ไดแก Microsoft word, Microsoft excel และ 
Microsoft  PowerPoint ไดในระดับดีข้ึนไป 
 5. สามารถทํางานภายใตความกดดันไดดี รวมท้ังมีความขยัน ซ่ือสัตย มีจิตสาธารณะ และใฝเรียนรู 
 6. ไมเปนโรคตองหามตามกฎ ก.พ. หรือโรคอ่ืนใดท่ีเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงาน 
 7. ไมเคยตองโทษคดีอาญา หรือจําคุก 
 8. ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว หรือเปนบุคคลลมละลาย 
หมายเหตุ : ผูท่ีผานการคัดเลือกในวันท่ีไดรับการจัดจาง จะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจางของสวนราชการ 

พนักงานหรือลูกจางของหนวยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจางของราชการสวนทองถ่ิน   

ผูสนใจสามารถย่ืนใบสมัครไดท่ี E-mail : personnont@gmail.com เทานั้น  
 - โดยพิมพชื่อเรื่องใน E-mail วา “(สมัครนักทรัพยากรบุคคล) ตามดวยชื่อ-สกุล” ตัวอยางตามรูปประกอบดานลางนี้ 
ย่ืนใบสมัครไดตั้งแตวันนี้ - 9 มีนาคม 2563 เวลา 16.30 น.   
***ท้ังนี้เม่ือหนวยงานไดรับใบสมัครของทานแลวจะตอบ E-mail กลับไปกอนวันท่ี 9 มีนาคม 2563 เวลา 16.30 น. 
หากทานไมไดรับ E-mail ตอบกลับสามารถติดตอสอบถามไดท่ี 02-950-3071 ตอ 107  
ภายในวันท่ี 9 มีนาคม 2563 เวลา 17.00 น. 
 
ดาวนโหลดใบสมัครไดท่ี : 
https://drive.google.com/file/d/1wrgwtlNLE0L3aeHMOg5Gy3OKZsCwqgpD/view?usp=sharing 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

kruao.com

https://drive.google.com/file/d/1wrgwtlNLE0L3aeHMOg5Gy3OKZsCwqgpD/view?usp=sharing
www.kruao.com


ตัวอยางการสง E-mail สมัครงานตําแหนงนักทรัพยากรบุคคล 

ส่งใบสมคัรมาท่ี E-mail personnont@gmail.com 

ช่ือเร่ือง : (สมคัรนักทรพัยากรบุคคล) ตามดว้ยช่ือ-สกุล 

แนบไฟลใ์บสมคัรงาน 

แนบเบอรโ์ทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อได ้



   ใบสมัครเลขที่………………. 

ใบสมัคร 

1. ขอมูลสวนตัว

ชื่อและนามสกุล สมัครตําแหนง  

(นาย/นาง/นางสาว)…………………………………….…………… ……………………………………………………… 

ที่อยูที่ติดตอได………………………………………….…………… วัน/เดือน/ปเกิด อายุ 

………………………………………………………….…………… ……………………….. ……………………….. 

หมายเลขโทรศัพท…………………………………………………… สถานที่เกิด เช้ือชาติ 

E-mail Address…………………………………………………….. ………………………... ……………………….. 

หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน………………………………….. สถานภาพสมรส สัญชาติ 

ออกใหที่อําเภอ/เขต……………………จังหวัด…………………….. ……………………….. ……………………….. 

วันเดือนปที่ออกบัตร………………….หมดอายุ…………..……….. การรับราชการทหาร ศาสนา 

……………………….. ………………………..

อาชีพปจจุบัน……………………………………………………………………………………………………………………. 

เหตุผลที่ (อยาก) ออกจากงาน………………………………………………………………………………………………….. 

2. ขอมูลการศึกษาและฝกอบรม

                 ป พ.ศ.                  สถานศึกษา         ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก 

      จาก        ถึง 

หลักสูตรเพิ่มเติม              การฝกอบรม 

3. ขอมูลการทํางานและประสบการณทํางาน (โปรดใหรายละเอียดของงานที่ทําในชวง 3 ปหลัง)

                  ป พ.ศ.        ชื่อและที่อยู     ตําแหนงงานและ เงินเดือน สาเหตุที่ออกจากงาน 

       จาก          ถึง      ของหนวยงาน       หนาท่ีโดยยอ 

ติดรูปถาย 

1 นิ้ว 



-2- 
โปรดระบุความสําเร็จของงานที่ทําผานมาในชวง 3 ปหลัง (ถามี) 

โปรดใหความเห็นเก่ียวกับประสบการณที่ไดรับ และอธิบายวาประสบการณนั้น ๆ เปนประโยชนตองานที่สมัครในครั้งนี้ 

อยางไรบาง 

4. ขอมูลความรูความสามารถพิเศษ (ถามี)

5. บุคคลอางอิง (ขอใหระบุชื่อบุคคลที่คุนเคยกับการทํางานของทาน เชน ผูบังคับบัญชาโดยตรง โปรดอยาระบุชื่อบุคคล

ที่เปนญาติหรือเพ่ือน) 

     ชื่อและนามสกุล       ตําแหนงปจจุบัน ที่ทํางานปจจุบันและโทรศัพท ระบุความสัมพันธกับทาน 

ขอรับรองวาขอความที่กลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ หากขอความตอนใดเปนความเท็จหรือไม 

ตรงกับความจริง  ใหถือเปนหลักฐานเพื่อเลิกจางขาพเจาไดทันที 

ลงชื่อ……………………………………………..ผูสมัคร 

            (……………………………………………) 

ย่ืนใบสมัครวันที่………..เดือน………………พ.ศ…………..  


	ใบสมัครสำหรับพนักงานราชการทั่วไป

